1.1 Vzdeélavaci cil

Absolvent kurzu bude moci navrhnout a vypocitat tspory na elektrické energii, které pfinese
instalace usporného LED osvétleni, bude znat hlavni vyhody a argumenty.

Absolvent kurzu tak bude dokonale zorientovany v dnesnim prostfedi, kde je kladen duaraz na
uspory a bezpecnost. Bude tak konkurenceschopny v modernich oborech, kde se podle statistik
pocita do budoucna s rozvijejicim se trhem a poptavkou zakaznika. Absolvent bude velmi
atraktivn{ pro vétsinu zaméstnavateld.

Kurz je vhodny pfimo pro specialisty z oboru elektro, facility managementu a dalsich obora TZB,
doplnkove i pro souvisejici profese (napf. pro architekty, provozovatele budov apod.), ktefi dle
své velikosti patfi do kategorie MSP.

1.2 Forma a hodinova dotace

Struktura vzdélavaciho programu je uvedena v nasledujici tabulce. Program je koncipovan
prezencni i distancni formou vzdélavani.

Modul | Téma hod

1 Budovani a rozvoj zakladnich znalosti v | 16 hod
oblasti usporného osvétlent

(vSeobecny modul)

2 Technologie tsporného osvétleni 16 hod

(specializacni modul s odborné
technickym zaméfenim)

3 Ekonomika usporného osvétleni 16 hod

(specializacni modul s ekonomickym
zaméfenim)

4 (specializacni modul s odborné | 16 hod
technickym zaméfenim)

5 (specializacni modul s odborné | 16 hod
technickym zaméfenim)

6 (specializacni modul s odborné | 16 hod
technickym zaméfenim)

7 (specializacni modul s odborné | 16 hod
technickym zaméfenim)




Celkova studijni zatéZ 112 hod

1.3 Obsah - podrobny prehled témat vyuky vcetné dil¢i hodinové
dotace

MODUIL C. 1 — Uvod do osvétleni

Cil:

Vybudovani zakladnich znalosti a ndcvik zakladnich dovednosti v oblasti usporného osvétlent,
piiprava na navazujici moduly.  Seznameni s pouzivanymi hardwarovymi i softwarovymi
prostfedky.

Realizace:

Prezencéni vyuka v ucebné, prezenéni vyuka v mobilni tréninkové laboratofi, doplikové distancni
vyuka prostfednictvim e-Learningu

Obsah:
1) Zaklady osvétleni (typy osvétleni, design, tvary a zdroje svétla) 2 hod
2) Navrhy systému osvétleni 4 hod
3) Energeticka efektivnost, vypocty uspor 8 hod
4) Recyklace, zakonné pozadavky 2 hod
Formy vyuky:
1) Prezencni vyuka (workshop) 10 hod
2) Prezencni vyuka formou nacviku a praxe 6hod
Dobrovolné rozsiteni - distancni vyuka formou E-Learningua on-line
vyukovych tfid (tzv. webinara)
Celkem dil¢ich hodin: 16 hod

V prvni casti kurzu bude uchaze¢ teoreticky seznamen s problematikou osvétleni, ktera
pfedstavuje teoretické zaklady pro vSechny dalsi c¢asti. Druha cast prohloubi pak teoretické
znalosti a nastin{ konkrétni pfipady vyuziti v praxi, uchazeéi rovnéz absolvuji 4 hod praxe v
mobiln{ tréninkové laboratofi.

MODUL ¢. 2 — Pouziti LED osvétleni v interiéru

Cil:
Seznamit ucastniky se specifickymi podminkami aplikace osvétleni v interiéru.

Realizace:




Prezencni vyuka v ucebné, prezencni vyuka v mobilni tréninkové laboratofi, doplikove distancni
Vy > Vy 5
vyuka prostfednictvim e-Learningu

Obsah:
1) Specifika systému osvétleni interiér( 8 hod
2) Druhy osvétleni interiér(
3) Energeticka efektivnost, vypocty Uspor 4 hod
4) Praktické priklad
P y 2 hod
2 hod
Formy vyuky:
1) Prezencni vyuka (workshop) 10 hod
2) Prezencni vyuka formou nacviku a praxe 6hod
Dobrovolné rozsiteni - distancni vyuka formou E-Learningua on-line
vyukovych tfid (tzv. webinara)
Celkem dil¢ich hodin: 16 hod

MODUL C. 3 — Pouziti LED osvétlen v exteriéru

Cil:
Seznamit tcastniky se specifickymi podminkami aplikace osvétleni v exteriérovych podminkach.
Realizace:

Prezencéni vyuka v ucebné, prezenéni vyuka v mobilni tréninkové laboratofi, doplnkové distancni
vyuka prostfednictvim e-Learningu

Obsah:
1) Specifika systému osvétleni exteriéru 8 hod
2) Druhy osvétleni exteriér(
3) Energeticka efektivnost, vypocty Uspor 4 hod
4) Praktické priklady
2 hod
2 hod
Formy vyuky:
1) Prezencnivyuka (workshop) 10 hod
2) Prezencni vyuka formou nacviku a praxe 6hod

Dobrovolné rozsiteni - distancni vyuka formou E-Learningua on-line
vyukovych tfid (tzv. webinara)




Celkem dil¢ich hodin: 16 hod

MODUL ¢. 4 — Aplikace LED osvétleni - maloobchod

Cil:
Seznamit tcastniky se specifiky aplikace osvétleni v podminkach maloobchodu
Realizace:

Prezenc¢ni vyuka v ucebné, prezenéni vyuka v mobilni tréninkové laboratofi, doplnkové distancni
vyuka prostfednictvim e-Learningu

Obsah:
1) Specifika systému osvétleni v maloobchodnim prodeji 4 hod
2) Navrhy systému osvétleni v maloobchodnim prodeji
3) Energeticka efektivnost, vypocty Uspor 4 hod
4) Praktické priklad
PriCacy 2 hod
6 hod
Formy vyuky:
1) Prezencnivyuka (workshop) 10 hod
2) Prezencni vyuka formou nacviku a praxe 6hod
Dobrovolné rozsiteni - distancni vyuka formou E-Learningua on-line
vyukovych tfid (tzv. webinar)
Celkem dil¢ich hodin: 16 hod

MODUL ¢. 5 — Aplikace LED osvétleni — restaurace a ubytovaci zafizeni

Cil:

Seznamit ucastniky se specifiky aplikace osvétleni v podminkach restauracnich a ubytovacich
zaf{zend

Realizace:

Prezencéni vyuka v ucebné, prezenéni vyuka v mobilni tréninkové laboratofi, doplikové distancni
vyuka prostfednictvim e-Learningu

Obsah:

1) Specifika systému osvétleni restauracnich a ubytovacich zafizeni 4 hod
2) Navrhy systému osvétleni restauracnich a ubytovacich zatizeni
3) Energeticka efektivnost, vypocty Uspor 4 hod




4) Praktické priklady 2 hod
6 hod
Formy vyuky:
1) Prezencnivyuka (workshop) 10 hod
2) Prezencni vyuka formou nacviku a praxe 6hod
Dobrovolné rozsiteni - distancni vyuka formou E-Learningua on-line
vyukovych tfid (tzv. webinar)
Celkem dil¢ich hodin: 16 hod

MODUL ¢. 6 — Aplikace LED osvétleni — provozni budovy (vyrobni haly apod.)

Cil:
Seznamit ucastniky se specifiky aplikace osvétleni v podminkach provoznich a vyrobnich budov.
Realizace:

Prezencni vyuka v ucebné, prezencni vyuka v mobilni tréninkové laboratofi, dopliikove distancni
Vy > Vy 5
vyuka prostfednictvim e-Learningu

Obsah:
1) Specifika systému osvétleni provoznich a vyrobnich budov 4 hod
2) NAavrhy systému osvétleni provoznich a vyrobnich budov
3) Energeticka efektivnost, vypocty Uspor 4 hod
4) Praktické priklad
) P y 2 hod
6 hod
Formy vyuky:
1) Prezencnivyuka (workshop) 10 hod
2) Prezencni vyuka formou nacviku a praxe 6hod
Dobrovolné rozsiteni - distancni vyuka formou E-Learningua on-line
vyukovych tfid (tzv. webinara)
Celkem dil¢ich hodin: 16 hod

MODUL ¢. 7 — Aplikace LED osvétleni — vefejné budovy (Skoly, muzea, knihovny apod.)

Cil:

Seznamit ucastniky se specifiky aplikace osvétleni v podminkach vefejnych budov.




Realizace:

Prezenéni vyuka v ucebné, prezenéni vyuka v mobilni tréninkové laboratofi, doplikové distanéni
vyuka prostfednictvim e-Learningu

Obsah:
1) Specifika systému osvétleni verejnych budov 4 hod
2) Navrhy systému osvétleni vefejnych budov
3) Energeticka efektivnost, vypocty Uspor 4 hod
4) Praktické priklad
) P y 2 hod
6 hod
Formy vyuky:
1) Prezencni vyuka (workshop) 10 hod
2) Prezencni vyuka formou nacviku a praxe 6hod

Dobrovolné rozsiteni - distan¢ni vyuka formou E-Learningua on-line
vyukovych tfid (tzv. webinara)

1.4 Maximalni pocet tcastnikt

Kvuli nutnosti zaméfeni se na jednotlivee a zachovani intenzity cinnosti bude VP probihat
v uzs$im okruhu tcastnikt — minimalné 4 a maximalné 28 tcastnikd v jednom modulu.

1.5 Planované misto konani

Aby bylo maximalné vyhovéno potfebam cilové skupiny, budou pro prezencni c¢ast vzdélavaciho
programu vybrany lokality s nejvétsi koncentraci zastupcu cilové skupiny, kteff se vzdélavaciho
programu budou ucastnit.

Skolici mistnost bude vybrana tak, aby byl vzdy k dispozici odpovidajici pocet poéitaci s
pfipojenim na internet, dataprojektor a projekeni platno.

Znacnou flexibilitu praktické prezenéni vyuky zajisti mobilni tréninkova laboratof, jejiz jednotlivé
komponenty bude mozné variabilné kombinovat a libovolné pfenaset.

Vzhledem k cilové skupiné (pracujici osoby) bude vétsina vyuky probihat prostfednictvim e-
Learningového portalu, ktery umozni okamzity piistup z jakéhokoliv mista s pocitacem
pfipojenym k internetu.

Pro zvladnuti naroc¢néjsi latky a konzultace budou slouzit online virtualni ti{dy (tzv. webinafe),
které kombinuji vyhody prezencni i1 distancn{ formy vzdélavani. Jedna se o vyuku v realném case




s moznosti okamzité zpétné vazby od lektora i ucastniku, avsak bez nutnosti fyzické pfitomnosti
ucastnika na konkrétnim misté.

1.6 Zpusob vyhodnoceni akce

Prabézna pravidelna kontrola vzdélavactho programu bude zabezpecena odbornym garantem
vzdélavacich moduld. Spokojenost ucastnikti vzdélavactho programu s celkovou organizaci,
vcetné vykonu lektord, bude organizatorem zjiStovana v anonymnich pisemnych dotaznicich.
Lektorem bude vedena prezencni listina o Gcasti piihlasenych zajemcu.

Vzdélavaci program bude v zavéru vyhodnocen na zakladé ziskanych poznatkt (dotaznik,
prezencni listiny, testt a dal§i dokumenty) a archivovan, pfipadné skartovani probé¢hne ve smyslu
platnych statnich norem.

1.7 Na zavér projektu bude ucastnikiim predlozen celkovy hodnotici
dotaznik zamérfeny na spokojenost s naplni programu, jeho
tematickym obsahem, zplisobem organizace programu,
zhodnoceni odbornosti lektora, jeho schopnosti vést kurz,
srozumitelnost jeho komunikace apod.Vzdélavaci cil

Absolvent kurzu bude moci navrhnout a vypocitat uspory na elektrické energii, které pfinese
instalace usporného LED osvétleni, bude znat hlavn{ vyhody a argumenty.

Absolvent kurzu tak bude dokonale zorientovany v dnesnim prostfedi, kde je kladen duraz na
uspory a bezpecnost. Bude tak konkurenceschopny v modernich oborech, kde se podle statistik
pocita do budoucna s rozvijejicim se trhem a poptavkou zikaznika. Absolvent bude velmi
atraktivni pro vétsinu zaméstnavateld.

Kurz je vhodny pfimo pro specialisty z oboru elektro, facility managementu a dalsich obort TZB,
doplikové i pro souvisejici profese (napf. pro architekty, provozovatele budov apod.), ktefi dle
své velikosti patif do kategorie MSP.

1.8 Forma a hodinova dotace

Struktura vzdélavaciho programu je uvedena v nasledujici tabulce. Program je koncipovan
prezencni i distancni formou vzdélavani.

Modul | Téma hod

1 Budovani a rozvoj zakladnich znalosti v | 16 hod
oblasti usporného osvétleni




(vSeobecny modul)

2 Technologie tsporného osvétleni 16 hod

(specializacni modul s odborné
technickym zaméfenim)

3 Ekonomika usporného osvétleni 16 hod

(specializacni modul s ekonomickym
zaméfenim)

4 (specializacni modul s odborné | 16 hod
technickym zaméfenim)

5 (specializacni modul s odborné | 16 hod
technickym zaméfenim)

6 (specializacni modul s odborné | 16 hod
technickym zaméfenim)

7 (specializacni modul s odborné | 16 hod
technickym zaméfenim)
Celkova studijni zatéZ 112 hod

1.9 Obsah - podrobny prehled témat vyuky vcetné dil¢i hodinové
dotace

MODUIL C. 1 — Uvod do osvétleni

Cil:

Vybudovani zakladnich znalosti a ndcvik zakladnich dovednosti v oblasti usporného osvétlent,
pfiprava na navazujici moduly.  Seznameni s pouzivanymi hardwarovymi i softwarovymi
prostfedky.

Realizace:

Prezencni vyuka v ucebné, prezencni vyuka v mobilni tréninkové laboratofi, dopliikove distancni
Vy > Vy 5
vyuka prostfednictvim e-Learningu

Obsah:

1) Zaklady osvétleni (typy osvétlend, design, tvary a zdroje svétla) 2 hod

2) Navrhy systému osvétlend 4 hod

3) Energeticka efektivnost, vypocty aspor 8 hod

4) Recyklace, zakonné pozadavky 2 hod

Formy vyuky:
3) Prezencni vyuka (workshop) 10 hod
4) Prezencni vyuka formou nécviku a praxe 6hod




Dobrovolné rozsiteni - distan¢ni vyuka formou E-Learningua on-line
vyukovych tfid (tzv. webinara)

Celkem dil¢ich hodin: 16 hod

V prvni casti kurzu bude uchaze¢ teoreticky seznimen s problematikou osvétleni, ktera
pfedstavuje teoretické zaklady pro vSechny dalsi casti. Druha cast prohloubi pak teoretické
znalosti a nastini konkrétni pfipady vyuziti v praxi, uchazeéi rovnéz absolvuji 4 hod praxe v
mobiln{ tréninkové laboratofi.

MODUL ¢. 2 — Pouziti LED osvétleni v interiéru

Cil:
Seznamit ucastniky se specifickymi podminkami aplikace osvétleni v interiéru.
Realizace:

Prezenéni vyuka v ucebné, prezenéni vyuka v mobilni tréninkové laboratofi, doplikové distanéni
vyuka prostfednictvim e-Learningu

Obsah:
5) Specifika systému osvétleni interiérd 8 hod
6) Druhy osvétleni interiér(
7) Energeticka efektivnost, vypocty Uspor 4 hod
8) Praktické priklady
2 hod
2 hod
Formy vyuky:
3) Prezencni vyuka (workshop) 10 hod
4) Prezencni vyuka formou nacviku a praxe 6hod
Dobrovolné rozsiteni - distancni vyuka formou E-Learningua on-line
vyukovych tfid (tzv. webinar)
Celkem dil¢ich hodin: 16 hod

MODUIL C. 3 — Pouziti LED osvétleni v exteriéru

Cil:
Seznamit ucastniky se specifickymi podminkami aplikace osvétleni v exteriérovych podminkach.
Realizace:

Prezenéni vyuka v ucebné, prezencni vyuka v mobilni tréninkové laboratofi, doplinkové distanéni




vyuka prostfednictvim e-Learningu

Obsah:
5) Specifika systému osvétleni exteriéru 8 hod
6) Druhy osvétleni exteriér(
7) Energeticka efektivnost, vypocty Uspor 4 hod
8) Praktické priklady
2 hod
2 hod
Formy vyuky:
3) Prezencni vyuka (workshop) 10 hod
4) Prezencni vyuka formou ndcviku a praxe 6hod
Dobrovolné rozsiteni - distancni vyuka formou E-Learningua on-line
vyukovych tfid (tzv. webinar)
Celkem dil¢ich hodin: 16 hod

MODUL ¢. 4 — Aplikace LED osvétleni - maloobchod

Cil:
Seznamit tcastniky se specifiky aplikace osvétleni v podminkach maloobchodu
Realizace:

Prezenc¢ni vyuka v ucebné, prezenéni vyuka v mobilni tréninkové laboratofi, doplikové distancni
vyuka prostfednictvim e-Learningu

Obsah:
5) Specifika systému osvétleni v maloobchodnim prodeji 4 hod
6) Navrhy systému osvétleni v maloobchodnim prodeji
7) Energeticka efektivnost, vypocty Uspor 4 hod
8) Praktické priklad
PriCacy 2 hod
6 hod
Formy vyuky:
3) Prezencni vyuka (workshop) 10 hod
4) Prezencni vyuka formou ndcviku a praxe 6hod

Dobrovolné rozsiteni - distan¢ni vyuka formou E-Learningua on-line
vyukovych tfid (tzv. webinar)




Celkem dil¢ich hodin: 16 hod

MODUL ¢. 5 — Aplikace LED osvétleni — restaurace a ubytovaci zafizeni

Cil:

Seznamit ucastniky se specifiky aplikace osvétleni v podminkach restauracnich a ubytovacich
zafizeni

Realizace:

Prezencni vyuka v ucebné, prezencni vyuka v mobilni tréninkové laboratofi, dopliikove distancni
Vy > Vy 5
vyuka prostfednictvim e-Learningu

Obsah:
5) Specifika systému osvétleni restauracnich a ubytovacich zafizeni 4 hod
6) NAavrhy systému osvétleni restauracnich a ubytovacich zafizeni
7) Energeticka efektivnost, vypocty Uspor 4 hod
8) Praktické priklady
2 hod
6 hod
Formy vyuky:
3) Prezencni vyuka (workshop) 10 hod
4) Prezencni vyuka formou ndcviku a praxe 6hod
Dobrovolné rozsiteni - distancni vyuka formou E-Learningua on-line
vyukovych tfid (tzv. webinara)
Celkem dil¢ich hodin: 16 hod

MODUL ¢. 6 — Aplikace LED osvétleni — provozni budovy (vyrobni haly apod.)

Cil:
Seznamit tcastniky se specifiky aplikace osvétleni v podminkach provoznich a vyrobnich budov.
Realizace:

Prezenc¢ni vyuka v ucebné, prezenéni vyuka v mobilni tréninkové laboratofi, doplikové distancni
vyuka prostfednictvim e-Learningu

Obsah:

5) Specifika systému osvétleni provoznich a vyrobnich budov 4 hod
6) Navrhy systému osvétleni provoznich a vyrobnich budov
7) Energeticka efektivnost, vypocty Uspor 4 hod

8) Praktické priklady 2 hod
o




6 hod

Formy vyuky:
3) Prezencni vyuka (workshop) 10 hod
4) Prezencni vyuka formou ndcviku a praxe 6hod

Dobrovolné rozsiteni - distancni vyuka formou E-Learningua on-line
vyukovych tfid (tzv. webinara)

Celkem dil¢ich hodin: 16 hod

MODUL ¢. 7 — Aplikace LED osvétleni — vefejné budovy (skoly, muzea, knihovny apod.)

Cil:
Seznamit tcastniky se specifiky aplikace osvétleni v podminkach vefejnych budov.
Realizace:

Prezenc¢ni vyuka v ucebné, prezenéni vyuka v mobilni tréninkové laboratofi, doplikové distancni
vyuka prostfednictvim e-Learningu

Obsah:
5) Specifika systému osvétleni verejnych budov 4 hod
6) NAavrhy systému osvétleni verejnych budov
7) Energeticka efektivnost, vypocty Uspor 4 hod
8) Praktické priklad
Priacy 2 hod
6 hod
Formy vyuky:
3) Prezencni vyuka (workshop) 10 hod
4) Prezen¢ni vyuka formou ndcviku a praxe 6hod

Dobrovolné rozsiteni - distancni vyuka formou E-Learningua on-line
vyukovych tfid (tzv. webinara)

1.10 Maximalni pocet Gicastnikd

Kvuli nutnosti zaméfeni{ se na jednotlivce a zachovani intenzity c¢innosti bude VP probihat
v uzsim okruhu ucastnikd — minimalné 4 a maximalné 28 ucastnika v jednom modulu.




1.11 Planované misto konani

Aby bylo maximalné vyhovéno potfebam cilové skupiny, budou pro prezenéni ¢ast vzdélavaciho
programu vybrany lokality s nejvétsi koncentraci zastupcu cilové skupiny, kteff se vzdélavaciho
programu budou ucastnit.

Skolici mistnost bude vybrina tak, aby byl vidy k dispozici odpovidajici pocet poéitaci s
pfipojenim na internet, dataprojektor a projekeni platno.

Znacnou flexibilitu praktické prezenéni vyuky zajisti mobilni tréninkova laboratof, jejiz jednotlivé
komponenty bude mozné variabilné kombinovat a libovolné pfenaset.

Vzhledem k cilové skupiné (pracujici osoby) bude vétsina vyuky probihat prostfednictvim e-
Learningového portalu, ktery umozni okamzity pfistup z jakéhokoliv mista s pocitacem
pfipojenym k internetu.

Pro zvladnuti naro¢néjsi latky a konzultace budou slouzit online virtualni tiidy (tzv. webinafe),
které kombinuji vyhody prezencni i1 distancn{ formy vzdélavani. Jedna se o vyuku v realném case
s moznosti okamzité zpétné vazby od lektora i ucastniku, avsak bez nutnosti fyzické pfitomnosti
ucastnika na konkrétnim misté.

1.12 Zplsob vyhodnoceni akce

Prabézna pravidelna kontrola vzdélavactho programu bude zabezpecena odbornym garantem
vzdélavacich modult. Spokojenost ucastnikia vzdélavactho programu s celkovou organizaci,
véetné vykonu lektord, bude organizatorem zjiStovana v anonymnich pisemnych dotaznicich.
Lektorem bude vedena prezencni listina o ucasti piihlasenych zajemct.

Vzdélavaci program bude v zavéru vyhodnocen na zaklad¢ ziskanych poznatkt (dotaznik,
prezencnf listiny, testt a dal$i dokumenty) a archivovan, pifpadné skartovani probéhne ve smyslu
platnych statnich norem.

Na zavér projektu bude ucastnikim pfedlozen celkovy hodnotici dotaznik zaméfeny na
spokojenost s naplni programu, jeho tematickym obsahem, zpisobem organizace programu,
zhodnoceni odbornosti lektora, jeho schopnosti vést kurz, srozumitelnost jeho komunikace apod.
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